
 
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA 

FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI RILEVATORE PER ILCENSIMENTO 

PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI, QUINQUENNIO 2022-2026 

 
Premesso che: 

 

Con la legge 27 dicembre 2017, n. 205 recante Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 

finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020, all’art. 1, commi da 227 a 237, sono 

stati indetti e finanziati i Censimenti permanenti; 

 

La citata Legge ha demandato l’Istat, Istituto nazionale di Statistica, attraverso l’emanazione di 

apposite circolari, la disciplina degli aspetti operativi di dettaglio per la realizzazione del Censimento. 

 

Richiamata la Circolare n. 3, dell’ISTAT Censimento permanente della popolazione 2023: Operatori di 
censimento: modalità di selezione, requisiti professionali, formazione e compiti di personale di staff, 
coordinatori, operatori di back office e rilevatori; assicurazione del personale della rete di rilevazione 
territoriale. Altre disposizioni in materia di comunicazione e promozione sul territorio.”; 

 

I rilevatori da reclutare, tenuto conto delle indicazioni fornite dall’Istat, necessari ad effettuare le 

interviste sono fino ad un massimo di 4.  

 

Gli incarichi dovranno essere espletati indicativamente nel periodo compreso tra il mese di ottobre 

2023 e il mese di dicembre 2023 

 

Il Comune affiderà l'incarico di rilevatore prioritariamente a personale dipendente interno dell’Ente 

oppure, qualora non sia possibile o questo non sia in possesso dei requisiti minimi richiesti, a 

personale esterno, secondo le modalità previste dalla normativa vigente in materia. 

 

Vista la tempistica dettata dall’ISTAT per l’inserimento dei nominativi dei rilevatori nella piattaforma 

SGI e considerato necessario provvedere senza indugio ad attivare le procedure per il loro 

reclutamento;  
 

RENDE NOTO 
 

è indetto avviso di selezione pubblica per soli titoli finalizzata alla formazione di un elenco di persone 

idonee a cui attingere per affidare incarichi di lavoro autonomo occasionale, ex art. 2222 c.c., per lo 

svolgimento delle attività di rilevatori del Censimento permanente della popolazione e delle 

abitazioni – quinquennio 2022-2026. 

 

L’affidamento dell’incarico è subordinato alla partecipazione ad un percorso formativo (FAD+AULA 

VIRTUALE) completando tutti i moduli formativi e i test di valutazione intermedi e finale i test 

verranno considerati superati se il punteggio ottenuto risulterà maggiore o uguale a 9 su10 

 

REQUISITI 

I requisiti minimi richiesti per la partecipazione alla presente selezione, così come previsti 

dall’ISTAT, sono: 

 avere età non inferiore a 18 anni; 

 essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio 

equipollente; 

 conoscere e saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate 

conoscenze informatiche ( internet, posta elettronica); 



 possedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche, e in particolare di effettuazione di 

interviste; 

 avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; 

 godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali; 

 avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione europea o un regolare 

permesso di soggiorno; 

 non essere stati destituiti o dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione; 

 

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti entro la data di scadenza del termine stabilito per 

la presentazione delle domande. 

 
COMPITI DEI RILEVATORI 

 

I principali compiti affidati al personale selezionato potranno essere: 

 partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da Istat e 

accessibili tramite apposita piattaforma; 

 gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle indagini predisposto 

dall’Istat (SGI), il diario relativo al campione di indirizzi per la rilevazione areale e di unità di 

rilevazione per la rilevazione da lista loro assegnati; 

 effettuare le interviste alle unità della rilevazione da Lista non rispondenti tramite altro canale, 

tenendo conto degli orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro informazioni 

su finalità e natura obbligatoria della rilevazione; 

 segnalare al responsabile dell'UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini dell'avvio 

della procedura sanzionatoria di cui all'art.11 del D.Lgs 6 settembre 1989, n. 322 e successive 

modificazioni; 

 svolgere ogni altro compito loro affidato dal responsabile dell'UCC o dal coordinatore e inerente 

le rilevazioni; 

 non svolgere contestualmente, presso le unità di rilevazione, ulteriori indagini non autorizzate; 

mantenere il segreto d’ufficio, in quanto incaricati di pubblico servizio, secondo le vigenti norme 

relative al pubblico impiego; 

 osservare un comportamento corretto e trasparente, mantenere il segreto statistico ai sensi del’art. 

9 del D.Lgs. 322/89 e successive modifiche, nonché il segreto di ufficio ai sensi dell’articolo 8 

del medesimo decreto; 

 rispettare le norme sulla privacy previste dal D.lgs. 196/2003. 

 

L’attività di rilevatore da parte di un dipendente dovrà essere svolta fuori dall’orario di servizio. 

 

COMPENSO 

L’incarico in oggetto ha natura di incarico temporaneo di lavoro autonomo occasionale ed è conferito 

ai sensi dell’articolo 2222 del Codice Civile, senza che si instauri un rapporto di impiego. 

Sarà corrisposto un compenso lordo, commisurato al numero ed al tipo di questionari censuari 

riconosciuti regolari, secondo i parametri previsti dalla sopra ricordata normativa nazionale sul 
Censimento. Tale importo è onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai rilevatori e 

non ci potranno essere richieste di rimborso. 

La mancata esecuzione dell’incarico non dà diritto ad alcun compenso, come pure l’interruzione dello 

stesso se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerati solo i modelli 

regolarmente e correttamente lavorati. I compensi saranno corrisposti dopo la validazione da parte 

dell’Istat dei dati trasmessi dal comune e liquidati in un'unica soluzione una volta che l’Istat avrà 

trasferito le relative risorse al Comune.  



 

VALIDITA’ E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA 

 

La graduatoria salvo eventuali modifiche ai requisiti di accesso o ai criteri di valutazione dei titoli 

dovute a nuove leggi o nuove disposizioni dell’ISTAT o a mutate esigenze dell’Ufficio e potrà essere 

utilizzata dal Comune per i censimenti permanenti delle abitazioni e popolazione  e per altre 

rilevazioni campionarie disposte dall’ISTAT. 
 

Fra coloro che sono in possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezioni di cui al punto 1, 

verrà redatta una graduatoria sulla base del punteggio dei titoli di studio e degli eventuali altri titoli, 

secondo i criteri sotto riportati. 

 

A parità di punti, i candidati verranno elencati nella graduatoria in ordine crescente di età come 

previsto dall’articolo 3, comma 7, della legge 127/1997, come modificato dall’art. 2, comma 9 della 

legge 191/98. 

 

Il punteggio attribuito ai titoli viene ripartito come di seguito specificato: 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI Punteggio 

max: 26 

 PUNTEGGIO 

1) EVENTUALE TITOLO DI STUDIO UNIVERSITARIO Fino a 6  

a) Laurea breve  Punti 1 

b) Laurea breve in discipline statistiche Punti 4 

c) Laurea Punti 3 

d) Laurea in discipline statistiche  Punti 6 

2) ESPERIENZE LAVORATIVE E FORMATIVE IN 

AMBITO STATISTICO 

Fino a 7  

a) Precedenti esperienze in rilevazioni statistiche  Max 3  

b) Precedenti esperienze lavorative presso uffici demografici, 

anagrafici, elettorali comunali  

Max 2 

c) Precedenti esperienze lavorative presso centri di 

elaborazione dati, anche privati, per periodi non inferiori a 3 

mesi 

Max 2  

3) CONOSCENZA DEGLI STRUMENTI INFORMATICI Fino a 5  

a) Patentino europeo ECDL Punti 2  

b) Attestati di idoneità a corsi di informatica (Word, Excel, 

Powerpoint, Access, Web, ecc.) 

Max 3  

4) STATO DI DISOCCUPAZIONE  Punti 2 

5) COLLOCAZIONE IN MOBILITA’ O IN CASSA 

INTEGRAZIONE  

Punti 2 

6) ETA’ INFERIORE A 35 ANNI COMPIUTI  Punti 2 

7) RESIDENZA NEL COMUNE DI CESATE  Punti 2 

 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: 

 

Coloro che intendono partecipare alla presente selezione devono far pervenire all’ufficio protocollo 

la domanda di partecipazione, redatta in carta semplice sul modello allegato “A”, che dovrà pervenire 

perentoriamente entro le ore 23:59 del 30/06/2023 allegando curriculum vitae attestante la situazione 

formativa e professionale del candidato.  

La domanda potrà essere presentata inviando la documentazione: 



 tramite PEC all’indirizzo protocollo@comune.cesate.mi.legalmail.it indicando nell’oggetto 

“Selezione pubblica per rilevatori censimento ISTAT 2023” 

 ovvero con consegna a mano presso l’ufficio protocollo del Comune di Cesate nei seguenti 

giorni: nelle mattine dal lunedì al sabato dalle ore 08,45 alle ore 12,00 e nel pomeriggio del 

martedì dalle ore 16,00 alle ore 18,00.  

 per posta, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: Comune 

di Cesate Ufficio Protocollo- Via Don Oreste Moretti 10, 20031 Cesate (MI) con indicazione 

del mittente e la dicitura" Selezione pubblica per rilevatori censimento ISTAT 2023", purché 

la domanda pervenga tassativamente al Comune entro il termine fissato. 

 

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di comunicazioni 

dipendente da inesatta compilazione della domanda, né per eventuali disguidi o comunque imputabili 

a fatto di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.  

 

La domanda di partecipazione dovrà essere presentata esclusivamente utilizzando il modulo reperibile 

presso i Servizi Demografici del Comune di Cesate o sul sito internet del Comune di Cesate 

all'indirizzo http://www.comune.cesate.mi.it/, firmata in calce dal candidato, corredata di fotocopia 

del documento di identità. 

 
INDIVIDUAZIONE DEI RILEVATORI 

L’UCC provvederà a redigere una graduatoria dei candidati secondo la valutazione dei titoli, come 

sopra indicato.  

Si provvederà alla creazione di 2 distinte graduatorie: “Personale Interno” e “Personale Esterno”, lo 

scorrimento delle graduatorie avverrà dando priorità a quella del “Personale Interno”, come 

disposto dall'Istat. 

Sulla base delle graduatorie, il Comune provvederà al conferimento dell'incarico e alla sottoscrizione 

del relativo contratto. 

L’Ufficio Comunale di Censimento si riserva di conferire ulteriori incarichi di rilevatore, in misure 

superiori a quelle indicate nel presente bando, per intervenute esigenze connesse all’ espletamento 

della rilevazione. 

La graduatoria, approvata con Determinazione del Responsabile del Settore Servizi Demografici, 

verrà utilizzata nel corso delle attività censuarie per la copertura dei posti di rilevatore nel Comune 

di Cesate e sarà pubblicata, per 15 (quindici) giorni consecutivi, in: - Albo Pretorio on line del 

Comune di Cesate; - Sito Internet del Comune di Cesate all’indirizzo www.comune.cesate.mi.it.  

 
Nel rispetto della graduatoria, l’UCC provvederà a conferire gli incarichi tenendo conto delle 

esigenze organizzative dell’UCC stesso e delle modalità definite da Istat. L’assunzione dell’incarico 

è subordinata alla partecipazione ad un corso di formazione obbligatorio, a cui i candidati saranno 

invitati mediante invio di e-mail all’indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda. 

 

L’attività di rilevatore da parte di un dipendente dovrà essere svolta fuori dall’orario di servizio.  

L’assunzione dell’incarico di rilevatore è subordinata alla partecipazione dell’attività di 

formazione. 
La mancata partecipazione alla formazione costituirà rinuncia all’eventuale conferimento 

dell’incarico. Il Comune di Cesate si riserva la facoltà di revocare, modificare, sospendere o prorogare 

il presente avviso.  

 

INFORMAZIONE E NORME DI RINVIO 

 

Per informazioni è possibile rivolgersi all’UCC al numero di telefono 02.994171212 o scrivendo 

all’indirizzo e-mail: demografici@comune.cesate.mi.it. Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 della 

mailto:protocollo@comune.cesate.mi.legalmail.it
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Legge 7.08.1990, n. 241, si informa che il Responsabile del Procedimento relativo all’avviso in 

oggetto è il Responsabile del Settore Servizi Demografici 

 

PRIVACY 

 

Il titolare del trattamento è il Comune di Cesate, con sede legale in Via Don Oreste Moretti, 10, 20031 

Cesate MI (di seguito, per brevità, “Titolare” o “Ente”). I dati di contatto del Titolare sono email: 

protocollo@comune.cesate.mi.it PEC: protocollo@comune.cesate.mi.legalmail.it centralino 

02.994711. Ai sensi degli artt. 37 e ss. del Regolamento UE 2016/679, l’Ente ha nominato un 

Responsabile della protezione dei dati (RDP/DPO).I dati di contatto del DPO sono: 

rpd@comune.cesate.mi.it Ai sensi del Regolamento Europeo sulla protezioni ed il Trattamento dei 

Dati Personali 2016/679 noto come “General Data Protection Regulation” (GDPR) entrato in vigore 

il 25 maggio 2018, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso la Direzione del Personale 

del Comune di Cesate per le finalità di gestione ed espletamento della procedura di reclutamento a 

cura delle persone procedimento selettivo e saranno trattati manualmente e con modalità informatica, 

anche successivamente all’eventuale conferimento dell’incarico , per le finalità inerenti la gestione 

dell’incarico medesimo e nel rispetto dei vincoli di legge esistenti.  

Il conferimento dei predetti dati è obbligatorio al fine della valutazione dei requisiti di partecipazione 

al bando, pena l’esclusione dalla procedura in oggetto.  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Comune di Cesate, nei casi previsti, l’accesso ai dati 

personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o 

di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. Del Regolamento UE 2016/679). 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali raccolti in relazione alla presente 

procedura avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 hanno il diritto di 

proporre reclamo al Garante (art. 77 del Regolamento UE 2016/679) o di adire le opportune sedi 

giudiziarie (art. 79 del Regolamento UE 2016/679) 

 

L’Ufficio Comunale di Censimento si riserva la facoltà di revocare, sospendere o prorogare la 

selezione.  
 
La graduatoria in esito alla selezione verrà diffusa mediante pubblicazione sul sito internet del 

Comune di Cesate www.comune.cesate.mi.it. nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza.  

 

 
Cesate, lì 08/05/2023 
 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

SERVIZI DEMOGRAFICI 

Cristina Pellegrinelli 
Documento firmato digitalmente ai sensi D. Lgs. n. 82/2005 

“Codice dell’amministrazione digitale” 

 
 
Allegato A): Domanda di partecipazione alla selezione per rilevatori per il Censimento permanente della 

popolazione e delle abitazioni per il Comune di Cesate - Anno 2023 
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